
allegato 1 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  
dell’ I.C. Porto Viro 

 
Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione finalizzata al reclutamento di Personale ATA – Profilo 
Assistente Amministrativo per il progetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per 
la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – 
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU.  
Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto 
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 
dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - 
Avviso pubblico prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”.  
13.1.5 – “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”.  

CUP H34D22000790006  
COD. AUT. 13.1.5A-FESRPON-VE-2022-76 

 

Il/La sottoscritto/a 
 
Cognome: _______________________ 
 
Nome: ________________________ 
 
Codice Fiscale: _________________________ 
 
Data di nascita: ________________________ 
 
Luogo di nascita: _______________________________ 
 
Provincia: ____________________________ 
 
Comune di residenza: ______________________ 
 
Telefono: _________________________ 
 
Email: ____________________________ 
 
In qualità di  
 

 Assistente Amministrativo 
 

CHIEDE 
 

di essere inserito/a nella graduatoria di: 
 
Assistente Amministrativo per le attività del progetto “Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture 
per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU.  
Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto 
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 
dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - 
Avviso pubblico prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”.  
13.1.5 – “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”.  

CUP H34D22000790006  



COD. AUT. 13.1.5A-FESRPON-VE-2022-76 

 
CONSAPEVOLE 

 
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e 

della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 

dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 

del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

 
DICHIARA 

a) Titoli e incarichi  

 di possedere i seguenti titoli e di aver svolto i seguenti incarichi: 
 

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO 

 
SPUNTARE E INDICARE I 
TITOLI POSSEDUTI 

Diploma di scuola secondaria 
superiore di secondo grado 

Punti 4  

Attività svolta con profilo di 
Assistente Ammnistrativo 

Punti 0,20 per mese di servizio  

Attività svolta in progetti PON Punti 2 per ogni esperienza 

 

 

Certificazioni informatiche (ECDL, 
EIPASS, dattilografia) 

Punti 1 per ogni certificato  

Servizio equiparabile in altre 
amministrazioni pubbliche  

Punti 0,10 per mese di servizio  

 
 
Tutti gli incarichi, le attività e le certificazioni dovranno essere dettagliatamente specificate nel Curriculum 
Vitae in formato europeo che, a tal fine, si allega alla presente.  
 
b) Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità  

 di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni 
per  l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare 
di:  

- di non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato e vinto la gara 
di appalto.  

 

 di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro 
personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei 
curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.  

 
c) Privacy  
Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato  
come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, 
 

AUTORIZZA 
 
l’Istituto Comprensivo di Porto Viro al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei 
dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del 
trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, 
tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo 
esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il 
contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, 
modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).  



 
 
Data___________________                                                                                    FIRMA DEL CANDIDATO 
  


